PSYCHOLOGIA
OSZCZEDZANIA PIENIEDZY

Jak zrozumiec swojg relacje z finansami
i budowac kapitat w oparciu o nauke
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ROZDZIAL 1

Ekonomia klasyczna vs ekonomia be-
hawioralna - dlaczego racjonalnosc to
mit

Przez dziesieciolecia ekonomisci wierzyli w prostg wizje cztowieka: racjonalnego, konse-
kwentnego i zdolnego do podejmowania optymalnych decyzji. Ten model - homo econo-
micus - zaktadat, ze jesli ktos zarabia wiecej, bedzie tez wiecej oszczedzat. Jesli zna zasady
finansow, bedzie je stosowat.

Problem polega na tym, ze rzeczywisto$¢ wyglada zupetnie inaczej.

Ludzie:
* kupuja rzeczy, ktorych nie potrzebuija,
+ zadtuzajg sie mimo Swiadomosci konsekwencji,
+ odktadajg oszczedzanie ,na pozniej” przez lata.

To wiasnie te sprzecznosci doprowadzity do powstania ekonomii behawioralne;j.

Przetom nastapit dzieki badaniom Daniel Kahneman i Amos Tversky, ktére zostaty szeroko
opisane w ksigzce Thinking, Fast and Slow. Ich eksperymenty pokazaty co$ fundamental-
nego:

Nasze btedy w mysleniu nie sg przypadkowe. Sg przewidywalne.
To oznacza, ze nie jestes ,zty w pienigdze”.

Jestes cztowiekiem dziatajgcym zgodnie z biologicznymi i poznawczymi schematami.
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