ROZDZIAL 3

PLAN ROCZNY - KIERUNEK | RAMY
Plan roczny nie stuzy do kontroli. Stuzy do nadania kierunku.

@ cel rozdziatu
Zdefiniowad, co naprawde jest wazne w nadchodzgcym roku.

“2 PROMPT - plan roczny (strategiczny)

Chce zaplanowac¢ nowy rok.
Przeanalizuj moje cele w 6 obszarach:
- zdrowie | ciato,

- relacje i rodzina,

- kariera | biznes,

- rozwoj 0sobisty,

- finanse,

- dom i organizacja.

Dla kazdego obszaru:
- zaproponuj 3-5 celdow rocznych,

- okresl mierniki postepu,
- zaproponuj nawyki wspierajace,
- wskaz ryzyka | mozliwe blokady.

Na koncu stworz:
- motyw przewodni roku,
- jedno zdanie kierunkowe na caty rok.



ROZDZIAL S

PLAN MIESIECZNY — WDROZENIE

Miesigc to moment, w ktérym strategia spotyka sie z

codziennosciq.

@ cel rozdziatu
Przetozyc¢ cele kwartalne na konkretne dziatania.

“2 PROMPT - plan miesigca
Stworz plan miesigca na podstawie
kwartalnych.

Uwzglednij:

- cele gtéwne,

- projekty do zakonczenia,

- 3 priorytety miesiaca,

- dziatania rozwojowe,

- jedno wyzwanie miesieczne.

Dodaj tabele monitorowania:
Zadanie | Status | Deadline | Komentarz

celow

o




ROZDZIAL 9

PLANOWANIE ZYCIA | BIZNESU

Al sprawdzi sie zaréwno w:
. planowaniu prywatnym,

zdrowiu i nawykach,
finansach,

strategii biznesowej,

produktach cyfrowych,

. kampaniach i projektach.

Zawsze wedtug jednego schematu:

cel » strategia » kroki » termin.




